SNTISSSTE Comité de Transparencia del SNTISSSTE
Trigésima Novena Sesion Extraordinaria
Atencion a la solicitud de Informacion:
330043023000216

En ko Ciudad de México, e 30 de octubre de 2023, se reunieron los integrantes det Comité
de Transparencia, can ko findlidad de atender ko solicitud de informacion d rubro citada,
derivada de ka respuesta otorgada por el Secretario General de la Seccidon XXXV redlizada
mediante oficic No. SECRETARIA GENERAL/0238/2023 de fecha 25 de octubre de 2023 por
cuanto hace a ko proteccidn de datos personales contenidos en los listados de los
Candidatos registrados en la Bolsa de Trabajo, conformados por € Instituto y Sindicato, tipo
crenclégico y puntuacién del segundo semestre de 2021 osi como primero y segundo
semestres de 2022 del Estado de Zacatecas, asi como @ las diversas formas entrega de
informacién soiicitada, misma gue se transcribe:

“En aras de K transparenciq, se ke pone a su disposicidn para consulta directa los listados
de los Candidatos registrados en bolka de frabajo conformados por & Instituto y
Sindicato, tipo puntuacién y tipo cronoldgico. del segundo semestre de 2021 osi como
del primer y segundo semestre 2022, dicha informacién obra en archivos fisicos y constan
de Un fotdl de 577 fojas y se sefidla de manera expresa que sdlo obran los arChivos
impresos debido a ko anterior, con fundamento en & articulo 136 de K Ley Federal de
Transparencid se pone d disposicion i0s Documentos en consulta directa en ki oficina
adjunto de 1o Seccidn Sindical ubicada en Boulevard Adolfo Lépez Mateos No. é47, Col.
Centro, Zacotecas, Zac., en horario de atencidn 9:.00 a 15:00 horas de lunes © viernes o
se le puede enviar ko documentacion pagando los costos de reproduccidn de copia
simpte o copia certificada de lo versién publico y/o por comeo postal certificado o su
domicilio asumiendo & pago del envio. 1

Bs necesario mencionar que ka informacién contenido en los listados de los Candidatos
registrados en lo Bolso de Trabdijo del ISSSTE contienen datos personcles por ko cudi
solicité d Comité de Transparencia que en el dmbito de sus facultades, atribuciones y
competencias, redlice ki ciasificacion de los datos en lo general, de los datos
contenidos en dichos listados, con € objeto de elaborar ia versidSh publica, con
fundamento en ¢ lineamiento Vigésimo Sexto de Ios Procedimientos Intemos de
atencidon a soficitudes de acceso a la informacidn pubtica.{Sic)

Una vez establecidos los motivos para ka celebracion de ka presente sesion y andlizadas los
constancias gue conforman € expediente aperturade con mative de ia atencidén de la
salicitud de informacion al rubre citade se detalla € siguiente:

Andlisis del asunto por parte del Comité de Transparencia del SNTISSSTE:

Antecedentes /]/
{
.- Con fecha 17 de actubre de 2023 se captd par medic de k Plataforma Nacianal de Z
Transparencia ka solicitud de informacién con nimera de folio 330043023000216, misma gue
se describe a cantinuacién:

Descripcion de la Informacién
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“SOLICITO DE LA MANERA MAS ATENTA:

."COPIA SIMPLE DEL LISTADO DE LOS COMPRANERQS, SERVICIOS Y PERIODOS QUE
CUBRIERON POR GUARDIAS Y SUPLENCIAS, POR INTERINATOS, CONTRATOS INSABI Y
CONTRATOS COVID DURANTE LA PANDEMIA, ES DECIR: DURANTE EL PERIODCO DEL MES DE
ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022; EN H HOSPITAL GENERAL 7ZONA #26 DEL
ISSSTE ZACATECAS Del segundo refrendo 2021 y primer y segundo refrendo 2022 PARA
EFECTOS DEL OFICIO CIRCULAR NO. CNMBT/004/2023, CON FECHA DE REGISTRO EN LA
CIUDAD DE MEXICO All DE AGOSTO DE 2023 {Sic)

Il.- Con fecha 25 de octubre de 2023, el drea competente para otorgar lo informacidn
entrego kb respuesta a kb Unidad de Transporencia mediante oficio No. SECRETARIA
GENERAL/0238/2023, la cual se transcribe:

“...le comunico gue esta representacion sindical rediizo la busqueda de la informacion
en sus archivos fisicos y electrénicos, y no_encontrd evidencia documental d respecto,
aclarando gque es facultad de la administracién del Instituto _contratar para_realizar
interingto, guardia, suplencia, Contratos Insabi y Contratos Covid en el momento requerir
sus servicios, de acuerdo con ko establecido en € arl. 63 de ko Ley Federal de los
Trabajadores d Servicio del Estado, por lo cual ka Representacion Sindical desconoce
en gqué momento se les requirieron sus servicios, y s fue personal que se encuentra
registrado en la Bolsa de Trabajo v labord durante el periodo solicitado.

Por b que se le sugiere a ki persong solicitante, reglizar i solicitud de informacion o &
ISSSTE, quien muy seguramente confara con ki informacion, ya gue e dnico facultado
para realizar las contrataciones cuando no es por el procedimiento establecido en el
Reglamento de Bolsa de Trabajo del iSSSTE, io anterior con fundamento en el articulio 40
fraccidn V inciso b) del Estatuto Orgdnico del ISSSTE, por o cual se le sugiere g i persona

solicitante realice su requerimiento de informacidn al iSSSTE.

Es pertinente mencionar que fue a peticion de lo Presidenta de ka Organizacion Sindical
en la H. Junta Directiva del ISSSTE, retomara lo dicho por € Presidente Andrés Manuel
Lopez Obrader, tomando en cuenta d personal de guardias, suplencias e interinatos
que laboraron durante ia pandemia reconociendo su labor, y fue as con base d Oficio
Circulor no. CNMBT/004/2023. & cudl menciona en cumplimiento de 1as instrucciones del
Presidente del pais en e punto 2 hace referencia se nominard a los candidatos con
Registro vigente en ka Bobka de Trabajo que hayan cubierfo guardias y suplencias
durante la pandemia, sin embargo, € proceso de nominacion se redlizard conforme ko
establece € Reglamento de Bolsa de Trabajo.

Por cuanto d listado solicitado. se comunica que se programordn mesas de trabajo con i
ka Representacidn del Instituto y esta Representacion Sindical en las cudles se {
determinardn los procesos. procedimientos para ka asignacion de plazas desocupadas,
de acuerdo con lo establecido en € Oficio Circular antes mencionado en conjunio con
el Reglamento de Bolso de Trabajo.

En aras de la transparencia, s ke pone a sy disposicion para consulta directa los
listados de los Candidatos registrados en bolsa de frabajo conformados por &l Instituto v
Sindicato, tipo puntuacion y tipo cronolégico, del segundo semesire de 2021 asi como
del primer y segundo semestre 2022, dicha informacién obra en archivos fisicos y constan
de un total de 577 fojos vy se seficia de manera expresa que sOlo obran los archivos
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impresos debido a lo anterior, con fundamento en &l articulo 136 de la Ley Federal de
Transparencia se pone o disposicidn los Documentos en consulto directa en ka oficing
adjunta de ka Seccidn Sindical ubicada en Boulevard Adolfo Lopez Mateos No. 647, Col,
Centro, Zacatecas, Zac., en horario de atencion 2:00 a 15:00 horas de lunes a viemes o
se le puede enviar ki documentaciéon pagando los costos de reproduccion de copia
simple o copia cerlificada de ko versidn publica y/o por coreo postal certificado a su
domicilio asumiendo el pago del envio.

Es necesario mencionar gue ko informacién contenida en los listados de los Candidatos
registrados en lo Bolsa de Trabagjo del ISSSTE contienen datos persondles por lo cual
solicité d Comité de Transparencia que en e ambito de sus facuitades, atribuciones y
competencias, redlice lo clasificacidn de los dotos en lo genera, de los daios
contenidos en dichos listados, con e objeto de elaborar ka version publica, con
fundamentc en el lineamiento Vigésimo Sexto de los Procedimientos Internos de
atencién a solicitudes de acceso a ka infarmacion publica."{Sic)

.- Atendiendo ka sdlicitud de informacidn par Io gue respecta a los siguientes puntos:

"En _aras de la fransparencia, = ke pone a s disposicion para consulta directo los
listados de los Candidatos registrados en bolsa de frabajo conformados por &l Instituto y
Sindicato, tipo puntuacidn y tipo cronoldgico, del segundo semestre de 2021 osi como
del primer y segundo semestre 2022, dicha informacidn obra en archivos fisicos y constan
de un total de 577 fojas y se seficla de manera expreso gue sdlo obran los archivos
impresas debido a ko anterior, con fundamento en el arficulo 1346 de kb Ley Federal de
Transparencia se pone a disposicion los Documentos en consuita directa en ko oficina
adjunto de ka Seccidén Sindical ubicado en Boulevord Adolfo Lopez Mateos No. 647, Col.
Centro, Iacatecas, Zac., en horario de atencién 900 a 15:00 horas de lunes o viemes o
e ke puede enviar lo documentacidn pagando los costos de reproduccidn de copia
simple o copia cerfificada de lo versidn publica y/o por correo postal certificado a su
domiciio asumiendo el pago del envio.

Es necesario mencionar que b informacion Contenida en los listados de los Candidatos
registrados en lo Bolsa de Trabajo del I1SSSTE contienen datos personales por o cudl
solicité al Comité de Transparencia que en e dmbito de sus facuitades, atribuciones y
competencias, redice lo clasificacidn de los datos en kb general, de los datos
contenidos en dichos listados. con e objeto de elaborar ka version publica, con
fundamentoc en & lineamiento Vigésimo Sexio de los Procedimientos Internos de
atencidn a solicitudes de acceso o la informacién publica."{Sic)

De Io anterior y onte o existencia de datos persanales contenidos en los listados de los
Candidatas registradas en la Balsa de Trabajo, conformados por el Instituto y Sindicato,
tipa cranoldgico y puntuacion det segundo semestre de 2021, osi como del primer y
segundo semestre de 2022 del Estado de Zacatecos, Ioc, kK cudlidad canfidencial de /"
los datos personates no estd sujeta o temporatidad alguno vy solo podran tener accesa '
a la informacion los titulores de Io misma, sus represéntantes y los servidores puUblicas
facuttados para ello en términos de los articulos 10 fraccién |l de ko Ley Federal de
Prateccion de Datos Persondles en Posesidn de Particulares, 116 primer pdrrafo de
Ley General de Transparencia y Acceso a ki Informacién Publica, v el numeral Trigésimo
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Octavo, fraccidén | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacién de ka Informacion.

Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Particulares.

Articulo 10.- No serd necesario e consentimiento para & fratomiento de los daios
perscnales cuando:

Hll. Los datos personales se sometan a un procedimiento previo de disociacion;

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

Articulo 116. 3¢ considera informacion confidencial kun aque confiene datos personales
concernientes a una persono identificada o identificable.

la informacién confidencial no estard sujeto a temporalidad alguna y séle podrdn
tener acceso a ella los fitulares de kK1 misma, sus representantes y los Servidores
Piblicos facuttados para ello.

Lineamientos Generales en Materia de Clasiflcacién vy Desclastficaclén de la
Informacién.

Trigésimo octavo. 3e considera informacion confidencial:

I- Los datos persondles en los térmings de ka norma aplicabie;

En razon de lo anterior y de una interpretacion armonica de los preceptos legales antes
citados, para que los sujetos obligados permitan el acceso a la informacion confidencial
requieren tener el consentimiento de los particulares titulares de ka inforrmacion o en su
defecto que se actudlicen los supuestos en los que no se requiera consentimiento del fitular
de k informacion confidencial, en términos de los articulos 68, fraccion VI y Ultimo pdrafo
y 120 de ka Ley General de Acceso a ka Informacion Publica, lo que en el caso que nos
ocupa no acontece, por ello se deberd de elaborar una version publica.

ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica,

Articulo 68. Los sujetos obligados serdn responsables de los datos persondles en su
posesién y, en relacion con éstos, deberdn:

V. Adoptar los medidas necesarias que garanticen ko seguridad de los daios
personales y eviten su alteracion. pérdida, transmision y acceso no autorizado,

Los sujetos obligados no podrdan difundir, distribuir © comercializar los datos personales
contenidos en los sistemas de informacidn. desarroliados en € ejercicio de sus
funciones, savo gue haya mediado € consentimiento expreso, por escrito O por un
medio de autentficacion similar, de los individuos o que haga referencia o
informacion de acuerdo a ko normatividad aplicable. Lo anterior, sin perjuicio Q o
establecido por € arlicuvlo 120 de esta Ley.

‘l' Vi)
VY
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Articulo 120. Para gue los sujetos obligados puedan permitir € acceso a informacion
confidencial requieren obtener € consentimiento de los particulares titulares de b
informacion.

B Secretario General de la Seccion XXXVII del STISSSTE deniro de o respuesta otorgada
hace mencién de que en aras de kb Transparencia pone a disposicion de consulta
directa del solicitante los listados de bolsa de frabojo de asi requerirlos, siendo gue no es I
informaciéon que solicita porque la informacién solictada se genera y es facultad de la
adminlistracion del ISSSTE, sin embaorge, s € solicitante asi lo reguiere, se pone ¢ disposicion
en consulta directa los listadas de los_Candidatos registrados_en la Bolsa_de Trabdjo,
canformados por el Institulo y Sindicala, tipa cronoléalica y puntuacién del seaundo
semestre de 2021 asl como primer y segundo semestre de 2022 del Estado de Zacalecas
informacioén gue solo _se encuenira de manera fisica o envié d domicilio por Correo
Certificado previo pago de los costos que esto genere por € envio ademds de Kk
reproduccldn de la versién publica de los listados por exceder de 20 fojas que ka ley marca
como gratuitas, este Comité en observancia del contenido del articulo 1346 de la Ley
Federal de Acceso a la Informacién Publica ademds de kn Consulta directa © envid por
Correo Postal Certificado ofrecido por el Secretario General de ka Seccidn XXXVIl, se debe
de ofrecer la entrega de los copias simples. Copias_certificados, elle en aplicacién del
precepto legal antes citado y en oras de ki Transparencia, aclarando gue él envid d
domicllio del solicitante genera un casto con cargo a esté ademds del costo de
reproduccién de la versidn plblico en copias simples y certificadas de asi requerirlo. lo
anterior con fundamento en lo establecido en el articulo 1346 de lo Ley Federal de
Transparencia y Acceso 0 la Informaciéon Plblica en comrelacién con los numerales
Vigésimo Noveno y Trigésimo de los Lineamientos internos que establecen los
Procedimientos internos de atencién a Solicitudes de Acceso a ka Informacidén PUblico.

Conforme a lo establecido en los articulos & apartado A, fracclon Il de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanes, 4 segundo pdrrafo de ko Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, hocen alusidon a que toda infermacion
generada, adquirida transformada © en posicién de los sujetos obligados, es publica vy
accesible a cudlquier persenaq, sin embargo, e acceso a ka informacién eventuamente
podrd ser restringido cuando se clasifique como reservada de manera temporal por
rozones de interés pUblico y de seguridad nacional o bien como confidencial.

No hay gue perder de vista que los listados de bolsa de trabajo estdn conformados por
aspirantes a puestos disponibles por ocupar, por tante, o momento no existe una relacion
laboral, pero se cuenta con informacion como nombres y apellidos, en posesidon de este
sujeto obligado, por tante existe lo obligacidn de proteger por frotarse de datos personales
gue se encuentran en posesién del mismo, privilegiandeo el principio de confidencialidad.

Articule 4 La manifestacion de las ideas no serd objefo de ninguna inquisicion judicial
o administrativa, sino en el caso de que atague a ko moral, la vida privada o los
derechos de terceros, provogue aigun delito, o perturbe e orden publico; el derecho
de réplica serd ejercido en los términos dispuestos por kb ley. B derecho a kb
informacidn serd garantizado por € Estado.

1
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Toda persona tiene derecho dl libre acceso ainformacidén plural y oporiuna, osi como
a buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualguier medio
de expresion.

A. Para € ejercicio del derecho de acceso a k informacién, ka Federacidn y los
entidades federativas, en € ambito de sus respectivas competencias, se regirdn por
los siguientes principios y bases:

Il La informacién que se refiere aka vida privada v ks datos personales serd protegida
en los términos y con las excepciones que filen kas leyes.

Articulo 4 B derechO humano de acceso O ki informacidon comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacién.

Toda ko informacién generado, obtenida, adquitda, tronsformado O en posesidn de
los sujetos obligados es publica y accesible a cualquier persona en los términos y
condiciones que se establezcan en ki presente Ley, en los tratados internacionales
de los que el Estado mexicano sed porte, o Ley Federal, los leyes de los Entidades
Federativas y ka normatividad aplicable en sus respectivas competencias; sdlo podréd
ser clasificada excepcionadmente como reservado tempordimente por rozones de
interés publico y seguridad nacional. en los términos dispuestos por esto Ley.

Corresponde a este sujeto obligado en cumplimiento al deber de confidencialidad,
establecer controles y mecanismos que tengan por obieto que todas aquellas personas
que intervengan en &l tratamiento de datos personales, tengan la obligacion de velar por
el tratamiento correcto de los datos ain y cuando finalicen el procedimiento respectivo.

Del andilisis de la informacion consistente en los listados de los Candidatos registrados en la
Bolka de Trabajo, conformados por @l Instituto y Sindicato, fipo cronolégico vy puntuacion
del segundo semestre de 2021, asi como del primer y segundo semestres de 2022 del Estado
de Zacatecas, se Acuerda lka emision de la Version POblica de la infarmocion ontes referido
identificada con e punto 1, determinando esteé Comité de Transparencia, redlizar kb
clasificacion de ka informacién con forme a ko establecido en el articulo 98 fraceion |y 118
de lo Ley Federdl de Transparencia y Acceso o ka Informacion.

Articulo 98. La clasificacion de la informacion se llevard O cabo en & momento en
que:

I- Se reciba una solicitud de Acceso a ki informacidn;

Adiculo 118. Cuando un documento o expediente contengs partes O secciones
reservados o confidenciales, los sujetos obligados a través de sus dreas, poro efectos
de atender uno solicitud de informacidn, deberdn elaborar UNO version publico en la
que s testen las partes 0 secciones clasificadas. indicando su contenido de manera
genérica, fundando y motivando w clasificacion, en 1érminos de lo que determine el
Sistema Nacional.

La disociacion de los nombres con 10s apeliidos de los personas que integran los listados de
los Candidatos registrados en lo Bolsa de Trabajo, conformados por &l Instituto y Sindicato,
tipo cronolégico y puntuacion del segundo semestre de 2021 asi como del primer y
segundo semestre de 2022 del Estado de Zocatecas gue de no hacerlo significaria dar a
conocer datos personales. resultando su identificacion directa, misma que no puede ser
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difundida, salvo & consentimiento de los titulares de k1 informacion, lo que acontece en €l
Cas0O gue nos ocupa.

E por ello que este Comité de Transparencia procede « redlizar ki clasificacion de los
datas contenidos en los listados de los Candidatos registradas en kb Bolsa de Trabaijo,
canformadas por e Instifuto y Sindicatg, fipo cranolégica y puntuacién del segundo
semestre de 2021 asi como del primer y segundo semestre de 2022 del Estado de
lacatecos, mismoes gue se anexan, en consideracion d lo establecido en & Capitulp |,
articulos Cuarto, Séptimo Fracciéon i, Capitulo VI articulo Cuadragésimo Octavo de los
Lineamientas Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de ko informacién,
asi como de ka Elaboracién de Versiones PUblicas. arficulo 106 fraccion ), de la Ley Generdl
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica en correlacion con los arficulos 3
fraccion V y 8 de ko Ley Federal de Proteccién de Datos Persondles en Posesion de los
particulares,

lineamientos Generales en Materio de Clasificacion y Desclasificaclon de la
Informacién:

Cuarto. Para clasificar ka informacién como reservada o confidencial, de manera
total o parcial, € fitular del Grea del sujeto obligado deberd atender ka dispuesto por
g Titulo Sexto de lo Ley General, en relacién con las dispasiciones contenidas en los
presentes lineamientos, Qs como en agquellas disposiciones legales aplicables a kb
materia en e dmbito de sus respectivas competencias, en tanto estas Ultimas no
confravengan lo dispuesto en la Ley General.

Los sujetos obligados deberdn aplicar, de manera estricta, los excepciones o
derecho de accesc a ko informacién y sélo podrdn invocarias cuanda acrediten s
procedencia.

Séptimo. La clasificacion de ia informacion se levard a cabo en el momento en que:
l- Se reciba una solicitud de acceso a la informacian;

Cuadragésimo octavo. Los documentos y expedientes clasificados camo
confidenciales sélo podrdn ser comunicados o terceros siempre y cuando exista
disposicién tegal expresa que lo justifique o cuando 2 cuente con &l consentimiento
det titulor

iey General de Transparencia y Acceso a lo Informacién PUblica

Articulo 104, la clasificacién de kb informacion s llevard a cabo en & momenta en
que:

L Se reciba una solicitud de acceso ala informacién
Ley Federal de proteccién de Datos Personales en Posesidn de Particulares
Articulo 3.- Para los efectos de esta Ley, se entenderd por:

V. Datos personales: Cudlguier infarmacién cancemiente o una persona fisica
identificada o identificable.
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Articulo 8.- Todo fratamiento de dotos personales estard sujeto d consentimiento de
su titular, salvo 0§ excepciones previstas por ko presente Ley. B consentimiento serd
expreso cuando o voluntad se manifieste verbamente. por escrite, por medios
electronicos, opticos o por cualguier ofra tecnologia. © por signos inequivoCos.

Por cuanto hace a los formas de entrega de informacién propuestas por e Secretario
Generdl, una vez andlizadaos, y d encontrase o infarmacidn fisicomente, es de Acordarse
ko procedencia de las formas de entrega propuestas por e Secretario General de kb
Seccidon XXXVII mas las formas de entrega mediante copias simples ¢ certificadas de o
version publica, esta es, se pane o dispasicidn la informacidn peora consuita directa en la
Sede de la Seccidn Sindical XXXV, ko entrega de las copigs simples o cerlificadas de a
version publica o de asi requerirlo el solicitante, o & envia a su domicilia por Carreo Postal
Cerificado una vez que informe & domicilio a gue se enviardn con & pago que &lio
genere; mas & pago de los gastos de reproduccion después de ias 20 primerds capias que
la Ley establece como gratuitas ya sea copias simples o certificadas de ka version pubica
ello en cumplimento a lo establecido en & arficulas 134 v 136 de o Ley Federal de
Transparencia y Acceso a kb Informacién Publica, atendiendo o establecido en la
respuesta  otargada par e Secretario General mediante  similar No. SECRETARIA
GENERAL/0238/2023 de fecha 25 de octubre de 2023.

Articulo 134. Los sujetos obligados establecerdn lo forma y términos en que dardn
trédmite interno a las solicitudes en materia de acceso o k informacion,

Lo elaboracidin de versiones publicas, cuya moddlidad de reproduccian ¢ envio
fenga un costo, pracederd uno vez gue se acredite & pago respectivo.

Ariculo 134. El acceso se dord en ko moddlidad de enfrega vy, en su caso, de envio
elegidos por € solicitante. Cuando ka informacion no pueda entregarse o enviarse en
kb moddalidad elegida, € sujeto obligado deberd ofrecer ofra v ofras modalidades de
entrega.

Consideraondos

.- Que de conformidad con el articulo 65, fraccion | de ko Ley Federal de Transparencia y
Acceso a ka Informacion Publica. el Comité de Transparencia es competente para analizar
ky salicitud, ki informacién proporcionada. asi como las formas en gue & pane g
disposicidn la informacién d solicitante.

2.- De fa revision y andlisis redlizado, se advierte que es deber de este sujeto obligado
transparentar y permitir el acceso a la informacion asi como proteger los datos personales
que s& encuentran en su poder.

3- En razdn de lo anterior, s&¢ Confirma la clasificacién de lo Informacion de las datas
contenidas en ko general de los listados de los candidatos registrados en la Balsa de Trabaio
del Estado de Zacatecas conformados por el instituto y Sindicato, tipo puntuacion y
cronoldgico del segunda semestre de 2021, asi camo del primer y segundo semestre de
2022 del Estado de Zacatecas procedienda a redizar ka versidn publica correspandiente.

a
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4- Se confirman las formas de entrega de la informacién dl solicitante mds la entrega de
copias simples, copias certificadas, pianteadas por el Secretario General d encontrarse lo
informacién de manera fisica, esto es, ka informacién se pone a disposicién para consulta
directo del solicitante en ka Sede de ka Seccidén Sindical, lo entrega de Ias copias simples o
certificadas de ki version publica o de asi requerirlo el solicitante previo pago de los gastos
de reproduccidn mds é envié a su domicilio mediante correo postal cerificado, debiendo

proporcionar € domicilio d que se enviara si es el caso ademds del pago que ello genere.

5.- Queda Claro que existen razones fundadas y motivadas, para ia edboracid n de kb
version publico a efecto de atender ka solicitud de informacién, asi como las formas de
proporcionar ki informacién d solicitante, ello en cumplimento a lo establecido en €l
articulo 111 y 133 de ka Ley General de Transparencia y Acceso o ki Informacién Pablica.
Con base en o anterior; este Comité emite la siguiente:

Reselucion

Primero.- Se confirmo a clasificacién de ki informacién para ki emision pUblica del punto
1, que contiene los listados de los candidatos registrados en la Bolsa de Trabajo dei Estado
de Iacatecas conformados por € Instituto y Sindicato, tipo puntuacidn y cronoldgico del
segundo semestre de 20221 asi como del primer y segundo semestres de 2022 del Estado
de lacotecos que obran en ki documentacién gue se integra, en ki que se testan las
partes protegidas, indicando su contenido de manera genérica, fundada y motivada su
clasificacidn.

Segundo. - Se confirman laos moddalidades de enfrego de lo informacién propuestos mas el
ofrecimiento de las copias simples y/o copias certificados, a saber, o disposicién de ki
informacién para consuita directo, copias simples y/o certificadas de ka versidn plblico y
de asi requerirlo e solicitante, e envié de lo informacidn mediante correo_postal
certificado, debiendo redlizar el pago de los gastos de reproduccidn y/o envié ademds de
informar & domicilio d que se enviara s es e caso.

Tercero. - Una vez recabadas las firmas correspondientes publiquese en la pdgina de ki
Crganizacion Sindical.

EL COMITE DE TRANSPARENCIA

Nombre Area/Cargo

QQBP. Roberto Javier Gémez Gdmez. Presidente del Comité
de Transparencia/
Secretario de Finanzaos.

EE Maria del Refugio Gonzdlez Integrante del Comité

Chdvez de Transparencia/
Secretaria de Uniformes

___ | dei CEN.
Lic. Rocio Elizabeth Jaramillo Titular de la Unidad de
Esparza. Transparencia.
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